
项目支出绩效目标表

 （2024年度）                                

项目名称 (城维费)职工夏季送清凉、冬季送温暖

主管部门及代码 [172]淮南市城市管理行政执法局 实施单位
淮南市城市管理行政执

法局

项目来源 本级申报项目 项目期 3年

项目资金
（万元）

 年度资金总额：       50.0 

   其中：财政拨款       50.0 

         其他资金       0.0 

年度
目标

申请财政资金50万元，用于春节冬季及夏季高温时慰问全市环卫、城管、市政园林管理等人员。通过项目实
施，体现党、政府及社会对长年室外工作环卫、城管、市政园林职工的关心和温暖。 目标1：市4大班子领导
夏、冬季看望慰问环卫、城管、市政园林管理人员，体现党、政府及社会对长年室外工作环卫、城管、市政园
林职工的关心和温暖。目标2：市城管局本级夏、冬季看望慰问环卫、城管、市政园林管理人员，体现党、政
府及社会对长年室外工作环卫、城管、市政园林职工的关心和温暖。

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值

产出
指标

数量指标

慰问基层单位数量 14家

慰问环卫、城管和市政园林职工数量 ≤3214人

质量指标 慰问品验收合格率100% 验收合格率100%

时效指标 慰问工作开展时间
1月份开展冬季慰问，8月份开展夏季慰

问

成本指标 项目总成本 ≤50万元

效益
指标

经济效益指标 经济效益指标不适用此项目 经济效益指标不适用此项目

社会效益指标
提高社会各界关心城市管理事业、尊重长年
室外工作的城市管理工作者的影响程度（程

度较高）
提升

生态效益指标 生态效益指标不适用此项目 生态效益指标不适用此项目

可持续影响指标
促进城市管理事业健康稳定发展的影响程度

（程度较高）
提升

满意
度指
标

满意度指标 受益群众满意度 ≥90%


