
附件：

淮南市城市管理局 2025 年度
项目支出绩效目标表

项目支出绩效目标公开清单

序号 项目名称
预算金额（单
位：万元）

1 (城维费)城市管理宣传项目 28.0

2 (城维费)城市管理执法制式服装采购项目 31.8

3 (城维费)日元贷款项目年度还本付息费用 140.0

4 (城维费)职工夏季送清凉、冬季送温暖 40.0

5 城管法律法规及业务诉讼工作经费 3.0

6 城市管理执法监督及机关管理运行费 40.0

7 全市城管系统军事暨业务培训 23.0



项目支出绩效目标表

（2025年度）

项目名称 (城维费)城市管理宣传项目

主管部门及代码 [172]淮南市城市管理局 实施单位 淮南市城市管理局

项目来源 本级申报项目 项目期 4年

项目资金
（万元）

年度资金总额： 28.0

其中：财政拨款 28.0

其他资金 0.0

年度
目标

申请财政资金28万元，通过与主流媒体合办一批城市管理新闻专题 、专栏，与相关互联网企业合作加强微博 、
微信公众号等运营的技术支撑，推出一批城市管理公益宣传 ，制作一批高质量的城市管理宣传品 ，举办一些党
建、创建、共建、宣传、服务等活动，让社会各界更加了解 、理解、支持城市管理工作。

绩
效
指
标

一级
指标 二级指标 三级指标 指标值

产出
指标

数量指标 播出刊发量 达到合同、协议等规定的数量标准

质量指标 预期效果
新闻稿件、视频等达到媒体或约定的刊播质

量标准

时效指标 完成时限 按照合同、协议等规定的时限执行完毕

成本指标

落实厉行节约和预算管理的各项制度规
定，最大限度发挥财政资金效能

节约

项目预算控制数 ≤28万元

效益
指标

经济效益指标 经济效益指标不适用此项目 经济效益指标不适用此项目

社会效益指标

树立城市管理执法队伍良好形象 ，力争为

全市城市管理改革与发展提供正确的舆论

导向和和谐的舆论氛围

传播城市管理正能量 ，争取广大市民对城市

管理工作的理解、支持，在全市营造良好的

社会氛围和舆论氛围

生态效益指标 生态效益指标不适用此项目 生态效益指标不适用此项目

可持续影响指标
进一步加大宣传力度 ，持续改善城管执法
舆论环境，助力我市城市管理高质量发展

正确引导社会舆论，持续营造良好社会氛围

满意

度指

标

满意度指标 城管美誉度明显提升 ，服务对象满意度 ≥90%



项目支出绩效目标表

（2025年度）

项目名称 (城维费)城市管理执法制式服装采购项目

主管部门及代码 [172]淮南市城市管理局 实施单位 淮南市城市管理局

项目来源 本级申报项目 项目期 3年

项目资金
（万元）

年度资金总额： 31.8

其中：财政拨款 31.8

其他资金 0.0

年度
目标

申请财政资金31.75万元，按期完成2025年度城市管理执法制式服装采购项目 。通过项目实施，保障执法人员日
常执法管理工作着装需要，严肃城管执法人员仪容仪表及执法风纪 ，改善城管执法队伍形象，促进规范文明执

法。

绩
效
指
标

一级
指标 二级指标 三级指标 指标值

产出
指标

数量指标

完成2017年首次配发制式服装人员不超过
67人的4年期、8年期服装品种更新，2019

年首次配发制式服装人员不超过 16人的2年

期、3年期、6年期服装品种更新，2021年

首次配发制式服装人员不超过 116人的2年

期、4年期服装品种更新，2023年首次配发

制式服装人员不超过5人的2年期服装品种

更新，2024年录用不超过2人的首次配发全
套制式服装

≤206人

质量指标

符合《住房城乡建设部城市管理监督局关

于印发城市管理执法制式服装和标志标识

技术指引（试行）的通知》（建督政函〔

2017〕12号）规定的质量要求

符合

验收合格率 100%

时效指标 2025年11月前完成 按期或提前

成本指标

服装品种单价不高于《住房城乡建设部、

财政部关于印发城市管理执法制式服装和

标志标识供应管理办法的通知 》（建督〔

2017〕31号）附件2“城市管理执法制式服
装和标志标识预算指导价格 ”

≤“城市管理执法制式服装和标志标识预算

指导价格 ”

项目预算控制数 ≤31.8万元

效益
指标

经济效益指标 经济效益指标不适用此项目 经济效益指标不适用此项目

社会效益指标
促进执法队伍规范化建设 ，改善城管队伍

形象
有效促进和改善

生态效益指标 生态效益指标不适用此项目 生态效益指标不适用此项目

可持续影响指标 持续提升城管队伍形象 持续提升

满意

度指

标

满意度指标 制式服装配发对象满意度 ≥90%



项目支出绩效目标表

（2025年度）

项目名称 (城维费)日元贷款项目年度还本付息费用

主管部门及代码 [172]淮南市城市管理局 实施单位 淮南市城市管理局

项目来源 本级申报项目 项目期 4年

项目资金
（万元）

年度资金总额： 140.0

其中：财政拨款 140.0

其他资金 0.0

年度
目标

申请财政资金140万元，用于支付日元贷款项目（安徽省城市垃圾处理工程——淮南市城市生活垃圾收集转运工
程）2025年度还本付息费用。按照以前年度还本付息金额测算 ，预计2025年还本付息费用140万元。

绩
效
指
标

一级
指标 二级指标 三级指标 指标值

产出
指标

数量指标 每年还款2次 每年还款2次

质量指标 经费支出合规性 严格执行相关财经法规、制度

时效指标

按照省住建厅《安徽省城市垃圾处理项目

日元贷款还本付息付费通知单 》要求，在

规定时限内支付贷款本金 、利息及转贷手
续费

及时

成本指标

按照省住建厅《安徽省城市垃圾处理项目

日元贷款还本付息付费通知单 》要求，足

额支付贷款本金、利息及转贷手续费

足额

效益
指标

经济效益指标 经济效益指标不适用此项目 经济效益指标不适用此项目

社会效益指标 社会效益指标不适用此项目 社会效益指标不适用此项目

生态效益指标 生态效益指标不适用此项目 生态效益指标不适用此项目

可持续影响指标 可持续影响指标不适用此项目 可持续影响指标不适用此项目

满意
度指

标

满意度指标 服务对象满意度 ≥95%



项目支出绩效目标表

（2025年度）

项目名称 (城维费)职工夏季送清凉、冬季送温暖

主管部门及代码 [172]淮南市城市管理局 实施单位 淮南市城市管理局

项目来源 本级申报项目 项目期 4年

项目资金
（万元）

年度资金总额： 40.0

其中：财政拨款 40.0

其他资金 0.0

年度
目标

申请财政资金40万元，用于春节冬季及夏季高温时慰问全市环卫 、城管、市政园林管理等人员。通过项目实

施，体现党、政府及社会对长年室外工作环卫 、城管、市政园林职工的关心和温暖 。 目标1：市4大班子领导夏
、冬季看望慰问环卫、城管、市政园林管理人员，体现党、政府及社会对长年室外工作环卫 、城管、市政园林
职工的关心和温暖。 目标2：市城管局本级夏、冬季看望慰问环卫、城管、市政园林管理人员，体现党、政府及
社会对长年室外工作环卫 、城管、市政园林职工的关心和温暖。

绩
效
指
标

一级
指标 二级指标 三级指标 指标值

产出
指标

数量指标

慰问环卫、城管和市政园林职工数量 ≤2025年环卫、城管和市政园林职工数量

慰问基层单位数量 14家

质量指标 慰问品验收合格率 100%

时效指标 慰问工作开展时间 1月份开展冬季慰问，8月份开展夏季慰问

成本指标

落实厉行节约和预算管理各项制度规定，
最大限度发挥资金效能

节约

项目预算控制数 ≤40万元

效益
指标

经济效益指标 经济效益指标不适用此项目 经济效益指标不适用此项目

社会效益指标
提高社会各界关心城市管理事业 、尊重长
年室外工作的城市管理工作者的影响程度

影响程度较高

生态效益指标 生态效益指标不适用此项目 生态效益指标不适用此项目

可持续影响指标
促进城市管理事业健康稳定发展的影响程

度
影响程度较高

满意

度指

标

满意度指标 服务对象满意度 ≥90%



项目支出绩效目标表

（2025年度）

项目名称 城管法律法规及业务诉讼工作经费

主管部门及代码 [172]淮南市城市管理局 实施单位 淮南市城市管理局

项目来源 本级申报项目 项目期 4年

项目资金
（万元）

年度资金总额： 3.0

其中：财政拨款 3.0

其他资金 0.0

年度
目标

申请财政资金3万元，用于城管法律法规、业务诉讼及公职律师年检 、培训、会议等工作经费。开展垃圾分类管
理条例立法调研、起草、审核等立法相关工作，常态化采取法律咨询、宣传、服务等柔性措施，缓解专业人员
不足，重点解决法律专业性的法律服务问题 ，有效提升城市管理依法行政的工作效能。

绩
效
指
标

一级
指标 二级指标 三级指标 指标值

产出
指标

数量指标 聘请专业律师1-2人 ≥1人

质量指标

依据中共淮南市委办公室 淮南市人民政府

办公室印发《关于推行法律顾问制度和公

职律师公司律师制度的实施方案 》的通知

（淮办发〔2017〕59号）和中共淮南市委

全面依法治市委员会办公室关于印发《关

于加快推进公职律师工作的实施办法 》的

通知（淮法办发〔2022〕5号）要求

法律顾问、公职律师参与疑难案件研讨 、重
大决策审查及法规规章立改释等事项

时效指标

按照立法计划有序推进 年内提交送审稿

按照工作计划及时组织实施 及时

成本指标

落实厉行节约和预算管理各项制度规定，
最大限度发挥资金效能

节约

项目预算控制数 ≤3万元

效益
指标

经济效益指标 经济效益指标不适用此项目 经济效益指标不适用此项目

社会效益指标

解决法律专业化力量不足 ，实现长效管

理；解决执法中热点难点问题；用法律问

题缓解执法管理矛盾 ，实现法治管理
提高

生态效益指标 生态效益指标不适用此项目 生态效益指标不适用此项目

可持续影响指标
进一步健全工作机制 ，加大城市管理工作

力度，促进我市城市管理水平提升
显著提升

满意

度指

标

满意度指标
依法执法，法律服务环境明显好转 ，市民

满意度明显提升，服务对象满意度
≥90%



项目支出绩效目标表

（2025年度）

项目名称 城市管理执法监督及机关管理运行费

主管部门及代码 [172]淮南市城市管理局 实施单位 淮南市城市管理局

项目来源 本级申报项目 项目期 4年

项目资金
（万元）

年度资金总额： 40.0

其中：财政拨款 40.0

其他资金 0.0

年度
目标

申请财政资金40万元，用于保障单位正常运转及业务工作顺利开展 。通过项目实施，保障城管部门依法履行职
责，落实省政府、市政府关于推进城市管理精细化文件的目标要求 。

绩
效
指
标

一级
指标 二级指标 三级指标 指标值

产出
指标

数量指标

无线电数字频段 6个

对讲机数量 100个

支付水、电、物业管理费及电信服务费月
数

12个月

质量指标

落实省政府、市政府关于推进城市管理精

细化文件要求，完成市政府下达的年度目

标任务

完成

经费支出合规性 严格执行相关财经法规、制度

时效指标 根据2025年度工作计划组织实施 2025年12月底前完成

成本指标

落实厉行节约和预算管理的各项制度规
定，最大限度发挥财政资金效能

节约

项目预算控制数 ≤40万元

效益
指标

经济效益指标 经济效益指标不适用此项目 经济效益指标不适用此项目

社会效益指标
建立健全经费保障机制 ，保障城管部门依
法履行职责，促进我市城市管理水平提升

的影响程度

影响程度较高

生态效益指标
对天蓝地净的环境起到积极作用 ，减轻扬

尘污染、改善市容环境的影响程度
影响程度较高

可持续影响指标
健全重点工作保障机制 ，为城市管理水平

提升营造良好的社会氛围的影响程度
影响程度较高

满意
度指

标

满意度指标 服务对象满意度 ≥90%



项目支出绩效目标表

（2025年度）

项目名称 全市城管系统军事暨业务培训

主管部门及代码 [172]淮南市城市管理局 实施单位 淮南市城市管理局

项目来源 本级申报项目 项目期 2年

项目资金
（万元）

年度资金总额： 23.0

其中：财政拨款 23.0

其他资金 0.0

年度
目标

全面提高城管执法队伍的战斗力 、凝聚力和执行力，全力推进城市精细化管理 ，打造为民城管，不断适应城市
管理新形势、新任务、新要求。

绩
效
指
标

一级
指标 二级指标 三级指标 指标值

产出
指标

数量指标

培训期数 ≥3期

培训人次 ≥310人次

质量指标

参训人员考核合格率 ≥95%

培训内容 业务培训、军事训练、拓展训练、学习研讨

时效指标
按照《全市城管系统军事暨业务培训工作

方案》组织实施
按期或提前

成本指标

落实厉行节约和预算管理各项制度规定，
最大限度发挥资金效能

节约

项目预算控制数 ≤23万元

效益
指标

经济效益指标 经济效益指标不适用此项目 经济效益指标不适用此项目

社会效益指标
进一步规范参训人员执法行为 、提升城管

队伍形象、促进队伍发展
提升

生态效益指标 生态效益指标不适用此项目 生态效益指标不适用此项目

可持续影响指标
持续发挥教育培训的基础性 、先导性、战

略性作用
较高

满意

度指

标

满意度指标 参训队员满意度 ≥95%
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